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Das Certificate of Advanced Studies CAS in
Public Management und Politik legt den
Fokus auf die Steuerung von Organisationen
im komplexen Spannungsfeld zwischen
Verwaltung, Politik und Offentlichkeit. Es
handelt sich um einen interdisziplindren
Weiterbildungslehrgang, der Expertenwissen
im Bereich der Steuerung und Gestaltung
von 6ffentlichen Organisationen vermittelt.
Die Kursteilnehmerinnen und -teilnehmer
vertiefen ihre betriebswirtschaftlichen

Vorkenntnisse, entwickeln ihre Fiihrungskom-

petenzen weiter und konzentrieren sich auf
strategische Fragestellungen im &ffentlichen
Sektor.

Der Lehrgang verfolgt einen handlungs- und
transferorientierten Ansatz. Wissenschaftlich
abgestitzte und theoretisch fundierte
Lerninhalte werden von praxiserfahrenen
Dozierenden mit dem beruflichen Alltag der
Studierenden verkniipft und anhand von
Fallbeispielen veranschaulicht.

Auch die Qualifikationsschritte und Prifun-
gen sind auf einen maximalen Praxistransfer
der Lerninhalte ausgerichtet.

Das Angebot richtet sich an Fihrungskrafte,
Stabsmitarbeitende und Projektverantwortli-
che in der 6ffentlichen Verwaltung, in
offentlichen Dienstleistungsbetrieben und in
staatsnahen Organisationen, die bereits tiber
ein betriebswirtschaftliches Grundlagenwis-
sen verfiigen und ihre Public Management
Kompetenzen ganzheitlich weiterentwickeln
und vertiefen wollen. Ebenfalls zur Zielgruppe
gehoren politische Amtstrager/-innen auf
kommunaler und kantonaler Ebene, die sich
das Rustzeug fir ihre politische Fiihrungs-
und Netzwerkarbeit aneignen wollen.



Das CAS Public Management und Politik
besteht aus drei Modulen. Im ersten Modul
werden die Besonderheiten des Public Ma-
nagements in die wichtigsten Fragestellungen
des politischen, staatsrechtlichen, (regional-)
6konomischen und finanzwirtschaftlichen
Kontextwissens eingebettet. Das zweite Modul
widmet sich schwerpunktmadssig der strategi-

schen Fiihrung und Steuerung von Organisati-
onen im &ffentlichen Sektor. Im dritten Modul
befassen sich die Teilnehmenden schliesslich
mit der Frage, wie aus Sicht des «Public
Managers» politische Entscheidungsprozesse
beeinflusst werden kénnen bzw. wie eine
offentliche Organisation ihre Ziele im Span-
nungsfeld zwischen Verwaltung, Politik und
Offentlichkeit erreichen kann.

Modul 1 Modul 2
Einbettung des Public

Managements Sektor

6 Kurstage 7 Kurstage

Management im 6ffentlichen

Modul 3

Steuerung und Kommunikation
im politischen Umfeld

7 Kurstage

Historische und konzeptionelle
Einbettung des Public Manage-
ments

Strategisches Public Management

Umfassende Wirkungsmessung im
Rahmen der Politikevaluation

Einbettung in Politik- und
Governance-Fragestellungen

Prozess- und Qualitdts-
management in der
offentlichen Verwaltung

Risikomanagement im 6ffentli-
chen Sektor

Einbettung in volkswirtschaftliche
und regionalékonomische
Fragestellungen

Steuerungsaspekte des 6ffentli-
chen Rechnungswesens

Institutionelle Reformen in
Kantonen und Gemeinden

Einbettung in die 6ffentliche
Finanzwirtschaft

Public Controlling

Krisenmanagement/Krisenkom-
munikation im politischen Umfeld

Qualifikationsschritt 1:
Gruppenreferate

Benchmarking in der 6ffentlichen
Verwaltung

Méglichkeiten politischer Ein-
flussnahme mittels Lobbying und
Campaigning

Qualifikationsschritt 2:
Schriftliche Priifung

Politiknetzwerke und Kooperati-
onen

Qualifikationsschritt 3:
Fachbericht



Es besteht die Moglichkeit, das CAS Public
Management und Politik zusammen mit
weiteren CAS-Modulen zu einem Master of
Advanced Studies MAS in Public Manage-
ment der Hochschule Luzern — Wirtschaft zu
kombinieren. Das CAS Public Management
und Politik bildet dabei das Kernstiick des
MAS Public Management. Die weiteren
Bausteine sind das CAS Leadership, das

CAS Betriebswirtschaft und das Master-
Modul. Je nach Funktion und Vorbildung
konnen in Absprache mit der Studienleitung
alternative CAS-Programme der Hochschule
Luzern — Wirtschaft an Stelle des CAS
Betriebswirtschaft oder des CAS Leadership
ausgewdhlt werden.

Weitere Informationen zum MAS Public
Management www.hslu.ch/pm.

Master-Modul
Public Management
15 ECTS-Credits

Master-Arbeit, Forschungsmethoden, wissenschaftliches Schreiben

CAS Betriebswirtschaft *
15 ECTS-Credits

Grundlagen der management-
orientierten Betriebswirtschafts-

lehre personlichkeit

CAS Leadership *
15 ECTS-Credits

CAS Public Management
und Politik
15 ECTS-Credits

Grundlagen der Personalfiihrung
und Entwicklung der Fiihrungs-

Steuerung o6ffentlicher Organisa-
tionen im komplexen politischen
Umfeld

Personliche Beratung und evtl. Aufnahmegesprdch mit der Studienleitung

* In Absprache mit der Studiengangleitung kdnnen alternative CAS-Programme der Hochschule Luzern —

Wirtschaft ausgewahlt werden.

Studienleistungen, welche ausserhalb der Hochschule Luzern - Wirtschaft erbracht wurden, kdnnen im Um-
fang von maximal 15 ECTS-Credits an den MAS Public Management angerechnet werden, sofern sie von der

Studienleitung als gleichwertig eingestuft werden.



Das CAS Public Management und Politik ist

berufsbegleitend, beginnt am 16. Juni 2016

und dauert bis zum 29. Januar 2017.

Die 20 Kurstage (inkl. Qualifikationsschritte)

finden jeweils Freitag und Samstag jede

zweite Woche statt. Der Preis fur die Weiter-

bildung und die Qualifikationsschritte betragt

CHF 9°600.—. Jonas Willisegger
Studienleiter, MAS Public Management
CAS Public Management und Politik

Die Kurse finden in den Raumlichkeiten der jonas.willisegger@hslu.ch

Hochschule Luzern — Wirtschaft direkt am T +41 41 228 99 81

Bahnhof Luzern statt.

Das CAS Public Management und Politik wird
mit einem «Certificate of Advanced Studies
Hochschule Luzern/FHZ in Public Manage-
ment und Politik» abgeschlossen.

Alex Lotscher

Die Teilnehmenden erwerben insgesamt Stv. Studienleiter, MAS Public Management,
15 ECTS-Credits, die im Rahmen von CAS Public Management und Politik
weiterfiihrenden Studiengdngen ange- alex.loetscher@hslu.ch

rechnet werden kénnen. T+41 4122899 59

Vanessa Ziircher
vanessa.zuercher@hslu.ch
T+41 41 228 99 31

www.hslu.ch/pm



Das Institut firr Betriebs- und Regionaldkonomie IBR der Hochschule
Luzern — Wirtschaft wurde 1979 gegriindet. Es unterstitzt die Praxis bei
der Bewadltigung anspruchsvoller Aufgaben, die innovative Lésungen
verlangen. Fiihrungskrafte entwickeln ihr Experten- und Erfahrungswissen
durch die Teilnahme an ausgereiften Weiterbildungsprogrammen.

Das Institut realisiert zudem Beratungs- und Forschungsprojekte und
unterstltzt damit die Praxis, zu strategisch nachhaltigen Entscheidungen
zu gelangen. Es ist sehr gut in der Region verankert und verfligt tiber

ein breites nationales sowie internationales Netzwerk zu Unternehmen,
Verwaltungen und anderen Hochschulen.

Das IBR beschaftigt rund 100 Mitarbeitende. Das IBR-Team ist interdiszip-

lindr zusammengesetzt und verfiigt Giber akademische Qualifikationen,
reichhaltiges Praxiswissen sowie fundierte didaktische Erfahrungen.

Kontakt Hochschule Luzern - Wirtschaft Zentralstrasse 9
Institut fur Betriebs- und Postfach 2940
Regionalokonomie IBR 6002 Luzern

www.hslu.ch/ibr
ibr@hslu.ch
T +41 41 228 41 50

08-2015



Kontaktaufnahme/Anmeldung zur Info-Veranstaltung

Anmeldung zur Info-
Veranstaltung vom:

[ 28. Oktober 2015,
18.30 Uhr bis 19.30 Uhr

[J 12. November 2015,
18.30 Uhr bis 19.30 Uhr

[1 9. Marz 2016,
18.30 Uhr bis 19.30 Uhr

[J 22. Marz 2016,
18.30 Uhr bis 19.30 Uhr

[ Bitte senden Sie mir das An-

meldeformular zum CAS
Public Management und
Politik zu.

[J Bitte rufen Sie mich an.

Weitere Informationen
zum CAS und zu den
Info-Veranstaltungen
www.hslu.ch/pm
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